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Protokół Nr 12/2025  

posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju 

z 18 czerwca 2025 r.  

 

1. Otwarcie posiedzenia. 

 

Przewodniczący Komisji Strategii Rozwoju, p. Rafał Wilczek otworzył posiedzenie Komisji 

Strategii Rozwoju Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego i przywitał członków 

Komisji, a także zaproszonych uczestników posiedzenia. Następnie stwierdził wymagane 

quorum. 

 

Obecni członkowie Komisji:  

1. p. Wilczek Rafał – Przewodniczący Komisji, 

2. p. Kochan Łukasz – Wiceprzewodniczący Komisji, 

3. p. Bartnicki Bogdan, 

4. p. Jaskulska Sylwia, 

5. p. Kazimierczuk Marcin, 

6. p. Ruda Elżbieta, 

7. p. Sobiech Katarzyna, 

8. p. Soćko Piotr, 

9. p. Turlej Robert, 

10. p. Ulewicz Bożenna, 

11. p. Wiśniewska Ewa. 

 

2. Przyjęcie porządku posiedzenia. 

 

Przewodniczący Komisji poinformował, że członkowie Komisji otrzymali proponowany 

porządek posiedzenia. Następnie zapytał, czy są uwagi do porządku obrad. W związku  

z brakiem uwag poddał porządek obrad pod głosowanie. 

Za przyjęciem porządku posiedzenia głosowało 9 członków Komisji, przeciw – 0,  

wstrzymało się – 0.  

 

Przyjęty porządek posiedzenia: 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Przyjęcie porządku posiedzenia. 

3. Zaopiniowanie materiałów na XIV sesję Sejmiku: 

 Raportu o stanie Województwa Warmińsko-Mazurskiego w 2024 roku  

oraz projektu uchwały w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarządowi 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego, 

 Informacji o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w roku 2024, 

 projektu uchwały w sprawie przyjęcia dokumentu „Ocena sytuacji na rynku pracy  

i realizacji zadań w zakresie polityki rynku pracy w województwie warmińsko-

mazurskim w 2024 roku. Realizacja Regionalnego Planu Działań na rzecz 

Zatrudnienia w województwie warmińsko-mazurskim w 2024 roku”, 

 projektu uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji 

celowej Gminie Frombork na realizację zadania pod nazwą "Turniej Miast 

Kopernikańskich wraz z panelami dyskusyjnymi", 
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 projektu uchwały w sprawie zmiany Uchwały nr XXXI/594/09 Sejmiku 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie 

powierzenia Gminie Łukta, Gminie Morąg, Gminie Orneta, Gminie Miłakowo, 

Gminie Pasłęk, Gminie Gołdap niektórych zadań zarządcy dróg wojewódzkich, 

 projektu uchwały w sprawie nadania statutu Warmińsko-Mazurskiemu Biuru 

Planowania Przestrzennego w Olsztynie, 

 projektu uchwały w sprawie nadania Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy (WUP)  

w Olsztynie. 
4. Zatwierdzenie Protokołu nr 11/2025 z 21 maja 2025 r.   

5. Sprawy różne. 

6. Zakończenie posiedzenia. 

 

3. Zaopiniowanie materiałów na XIV sesję Sejmiku: 

 

 Raport o stanie Województwa Warmińsko-Mazurskiego w 2024 roku  

oraz projekt uchwały w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarządowi 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 

Przewodniczący Komisji zaprosił do omówienia materiału Zastępcę Dyrektora Departamentu 

Polityki Regionalnej, p. Emila Walendzika, który korzystając z prezentacji multimedialnej 

przedstawił Raport o stanie województwa warmińsko-mazurskiego w 2024 roku. 

 

Tytułem wprowadzenia podkreślił, że ww. Raport jest siódmą edycją dokumentu o charakterze 

sprawozdawczo-monitorującym, który jest prezentowany Sejmikowi Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego. 

 

Na wstępie poinformował m.in. o podstawach prawnych zobowiązujących Zarząd 

Województwa do przedstawienia Raportu Sejmikowi Województwa oraz przyjętych 

założeniach opracowania przedmiotowego dokumentu, zawierającego syntetyczny opis 

najważniejszych działań, wydarzeń, projektów oraz inicjatyw.  

 

Następnie p. Emil Walendzik przystąpił do omówienia struktury Raportu wskazując, że zawiera 

on rozdziały przedstawiające m.in. zbiorcze informacje o pracach Zarządu Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego w 2024 r., zadania podjęte w 2024 r. w zakresie kreowania polityki 

rozwoju zarządzania strategicznego regionem, syntetyczny opis realizacji polityk, programów, 

planów i strategii realizowanych przez Zarząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

w ubiegłym roku, a także rozdziały poświęcone realizacji działań podjętych w 2024 r. w ramach 

dwóch programów regionalnych współfinansowanych z funduszy europejskich,  

tj. Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

na lata 2014-2020 oraz programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027. 

 

Kontynuując p. Emil Walendzik zwrócił uwagę, że realizacja poszczególnych planów, 

programów, strategii i innych działań, podobnie jak w Raportach z poprzednich lat, została 

podzielona na cztery obszary tematyczne, tj. gospodarka, społeczeństwo, współpraca  

oraz infrastruktura i środowisko. Dodał, że ww. obszary wpisują się zarówno w strategię 

Warmińsko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju społeczno-gospodarczego, jak i odpowiadają 

opisowi poszczególnych przedsięwzięć zgodnych z zadaniami przewidzianymi w ustawie  

o samorządzie województwa. 
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Kolejno Zastępca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej przedstawił najważniejsze 

informacje dotyczące przedsięwzięć podejmowanych w 2024 roku w zakresie wsparcia 

regionalnego rynku pracy, rozwoju gospodarki, rozwoju obszarów wiejskich, współpracy  

z organizacjami pozarządowymi, działań na rzecz ochrony zdrowia, wsparcia turystyki i sportu, 

promocji Warmii i Mazur, aktywnej polityki społecznej, wsparcia infrastruktury 

komunikacyjnej oraz ochrony zabytków. 

 

W dalszej kolejności p. Emil Walendzik wspomniał również o grantach udzielonych przez 

Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego, które zostały przeznaczone 

m.in. na rozwój obszarów wiejskich, sport, stypendia artystyczne oraz naukowe, rozwój 

turystyki, bezpieczeństwo publiczne, wsparcie OSP, wsparcie organizacji pozarządowych, 

ochronę zabytków i wsparcie kultury, edukację, promocję oraz profilaktykę zdrowotną. 

 

W końcowej części prezentacji Zastępca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej,  

p. Emil Walendzik podsumował wdrażanie RPO WiM 2014-2020, następnie omówił postęp 

wdrażania FEWiM 2021-2027, uwzględniając stan na koniec 2024 roku. Kolejno przedstawił 

informacje dotyczące liczby ogłoszonych naborów i podpisanych umów, wysokości środków 

UE wypłaconych beneficjentom oraz wysokości środków UE zatwierdzonych przez Komisję 

Europejską.  

 

Przewodniczący Komisji podziękował za przedstawienie Raportu o stanie Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego w 2024 roku i otworzył dyskusję.  

 

Radna Bożenna Ulewicz zwróciła uwagę na niskie wykonania FEWiM 2021-2027. Ponadto 

zapytała, czy obecnie Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej wydaje comiesięczny 

biuletyn, w którym prezentowany jest ranking realizacji programów regionalnych.  

 

Zastępca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej podkreślił, że niskie wykonanie 

FEWiM 2021-2027 wynika z faktu, że jest to początek Programu. Wyjaśnił też, że wspomniany 

biuletyn nie jest już wydawany. 

 

Następnie wywiązała się rozmowa na temat trudności beneficjentów w spełnianiu wymogów 

Programu. 

 

Radny Marcin Kazimierczuk zapytał, o jakich beneficjentach jest mowa.  

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej, p. Lidia Wójtowicz odpowiedziała, że są to 

beneficjenci publiczni.  

 

Następnie radny Marcin Kazimierczuk wskazał program SAPARD jako przykład przejrzystości 

oraz skuteczności w przygotowywaniu projektów. Zwrócił uwagę, że warto powielić 

rozwiązania tego programu w kolejnych perspektywach finansowych, co mogłoby przyczynić 

się do zwiększenia liczby składanych wniosków o dofinansowanie.  

 

Ponadto zwrócił uwagę, że kontraktacja programu regionalnego FEWiM 2021-2027, na koniec 

2024 roku osiągnęła tylko 27%, pytając, czy realizacja programu jest zagrożona. 

 

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej, p. Lidia Wójtowicz wyjaśniła, że podczas 

posiedzenia Komitetu Monitorującego odbyła się rozmowa z beneficjentami, w trakcie której 

zwrócono uwagę, że wnioski są składane na działania, których nie można sfinansować. 

Podkreśliła, że wszystkim zależy na sprawnym wydatkowaniu środków unijnych. 
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Na zakończenie poruszyła temat ciągłych kontroli prowadzonych przez różne instytucje, a także 

audytów przeprowadzanych przez Krajową Administrację Skarbową.  

 

Przewodniczący Komisji podziękował za dyskusję i przeszedł do głosowania nad uchwałą 

opiniującą Raport o stanie Województwa Warmińsko-Mazurskiego w 2024 roku oraz projekt 

uchwały w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarządowi Województwa Warmińsko-

Mazurskiego. 

 

Za pozytywnym przyjęciem ww. uchwały głosowało 6 członków Komisji,  

przeciw – 0, wstrzymało się – 5.  

 

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 1 

 

Radna Bożenna Ulewicz zapytała, czy w Raporcie o stanie Województwa Warmińsko-

Mazurskiego w 2024 roku uwzględniono Kontrakt Programowy. 

 

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej, p. Lidia Wójtowicz wyjaśniła, że Ministerstwo 

Rozwoju Regionalnego przygotowuje odrębne sprawozdanie na podstawie materiałów 

przekazanych przez poszczególne województwa.  

 

 Informacja o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w roku 2024 
 

Przewodniczący Komisji oddał głos Zastępcy Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej,  

p. Emilowi Walendzikowi, który korzystając z prezentacji multimedialnej przedstawił 

informację o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii 

i Mazur 2021-2027 w roku 2024.  

 

Zastępca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej wskazał, że informację na temat 

wdrażania ww. programów na koniec 2024 roku przedstawił podczas omawiania Raportu o 

stanie województwa, a ponieważ od tego czasu minęło pół roku, przekaże radnym aktualne 

informacje dotyczące stanu wdrażania tych dwóch programów. 

 

Na wstępie p. Emil Walendzik wyjaśnił, że Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 jest obecnie zamykany, dlatego nie ma dużej 

różnicy między stanem na koniec 2024 roku a aktualnym, tj. kontraktacja na koniec 2024 roku 

osiągnęła poziom 106% i nie uległa zmianie w stosunku do 31 maja br., podobnie 

wydatkowanie wynosi 103% i również pozostało bez zmian. Poinformował, że nieznaczne 

zmiany nastąpiły w zakresie certyfikacji, ponieważ zanotowano niewielki wzrost o 0,3 punktu 

procentowego, co wynika z wpływu ostatnich wniosków o płatność, które są sukcesywnie 

przekazywane do Komisji Europejskiej. Dodał, że do końca lipca br. musi zostać przekazany 

do Komisji Europejskiej ostatni wniosek o certyfikację w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, a do 31 stycznia 

2026 roku należy przedłożyć Komisji Europejskiej tzw. pakiet zamknięcia programu, 

obejmujący m.in. sprawozdanie końcowe. 

 

Następnie p. Emil Walendzik zapoznał radnych ze stanem wdrażania poszczególnych osi 

priorytetowych, podkreślając, że wszystkie osie priorytetowe zakontraktowały ponad 100% 
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alokacji. W przypadku dwóch osi nie osiągnięto jeszcze 100% wydatkowania, co wynika  

z faktu przekazywania przez beneficjentów wniosków o płatność. Ponadto w trzech osiach nie 

osiągnięto jeszcze pełnej certyfikacji na poziomie 100%, jednak dzięki ostatniemu wnioskowi, 

który jest planowany do przekazania KE, istnieje duże prawdopodobieństwo, że uda się 

certyfikować środki finansowe we wszystkich osiach priorytetowych RPO WiM 2014–2020. 

 

Kolejno Zastępca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej przeszedł do omówienia stanu 

wdrażania programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027  

i zaznaczył, że zauważalna jest zmiana w zakresie kontraktacji, ponieważ na koniec 2024 roku 

osiągnęła ona 28%, natomiast według danych na 31 maja br. przekroczyła 33% (co odpowiada 

podpisaniu umów na kwotę prawie 600 mln euro).  

Dodał, że gorzej wygląda sytuacja w zakresie wydatkowania i certyfikacji. Wyjaśnił,  

że najpierw następuje kontraktacja, a następnie wydatkowanie (czyli wnioski o płatność 

składane przez beneficjentów do instytucji zarządzającej), które na koniec 2024 roku wynosiło 

3%, natomiast na koniec maja br. wzrosło do 4,5% (co odpowiada przekazaniu beneficjentom 

około 81 mln euro).  

Poinformował również, że certyfikacja na koniec ubiegłego roku wyniosła 4%, a na koniec 

maja br. osiągnęła 5,2% (co oznacza, że do Komisji Europejskiej przekazano wnioski  

o certyfikację na kwotę ponad 93 mln euro).  

 

Wyjaśnił, że FEWiM 2021-2027 jest finansowany z dwóch funduszy, tj. Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Społecznego +. Kolejno 

przedstawił ich stan wdrażania, informując o wysokości alokacji, wartości podpisanych umów, 

kwot wydatkowania oraz certyfikacji na koniec 2024 roku oraz na koniec maja br.  

 

Na zakończenie p. Emil Walendzik zaprezentował stan wdrażania poszczególnych priorytetów 

FEWiM 2021-2027, ze szczególnym uwzględnieniem liczby podpisanych umów oraz ich kwot.  

 

Przewodniczący Komisji podziękował za przedstawienie informacji o realizacji Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020  

oraz programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w roku 

2024, a następnie otworzył dyskusję. 
 

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Łukasz Kochan zapytał, czy znane są efekty RPO WiM 2014-

2020.  

 

Zastępca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej wyjaśnił, że znane są efekty programu, 

ponieważ jest on na bieżąco poddawany badaniom ewaluacyjnym. Dodał, że w miarę 

zamykania programu przeprowadzane są tzw. ewaluacje wpływu, które mają na celu ocenę 

rzeczywistych zmian społecznych i gospodarczych wynikających z realizacji programu.  

Zaznaczył, że ewaluacja ex post Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014–2020  

nie została jeszcze przeprowadzona, ponieważ program nie został formalnie zamknięty. 

Podkreślił jednak, że w przypadku poprzedniej perspektywy finansowej, podczas prowadzenia 

badań wpływu, analizowano m.in. wpływ środków unijnych na wzrost produktu krajowego 

brutto (PKB) per capita i wnioski z tamtej ewaluacji wskazywały, że bez środków  

z Regionalnego Programu Operacyjnego przyrost PKB na mieszkańca byłby niższy  

o 5 punktów procentowych, co pokazuje realny wpływ środków unijnych na rozwój 

gospodarczy regionu. 
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Radny Marcin Kazimierczuk zapytał, czy po zakończeniu trwałości projektu beneficjenci mają 

obowiązek składania sprawozdań. 

 

Zastępca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej wyjaśnił, że beneficjenci mają 

obowiązek składania sprawozdań zawierających wskaźniki rezultatu rok po zakończeniu 

realizacji projektu, a także w okresie 3 lub 5 lat po jego zakończeniu, w zależności od rodzaju 

projektu. Dodał również, że beneficjenci są zobowiązani do udziału w badaniach 

ewaluacyjnych przez okres 5 lat od zakończenia projektu. 

Radna Bożenna Ulewicz zapytała, co może się wydarzyć w sytuacji, gdy projekt zrealizowany 

ze środków unijnych przestaje funkcjonować, podając jako przykład uzdrowisko w gminie 

Górowo Iławeckie, które zostało wybudowane z dofinansowaniem funduszy unijnych,  

a obecnie nie funkcjonuje i ulega dekapitalizacji. 

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej, p. Lidia Wójtowicz wyjaśniła, że gmina stara się 

o uzyskanie statusu projektu niefunkcjonującego, jednak szczegółowe informacje w tej sprawie 

powinny zostać skierowane do Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego (wdrożeniowego). Następnie wyjaśniła, czym jest projekt niefunkcjonujący. 

Po zakończonej dyskusji Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie Informację  

o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 

2021-2027 w roku 2024. 

 

Za pozytywnym przyjęciem ww. Informacji głosowało 6 członków Komisji,  

przeciw – 0, wstrzymało się – 5.  

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 2 

 

 projekt uchwały w sprawie przyjęcia dokumentu „Ocena sytuacji na rynku 

pracy i realizacji zadań w zakresie polityki rynku pracy w województwie 

warmińsko-mazurskim w 2024 roku. Realizacja Regionalnego Planu Działań 

na rzecz Zatrudnienia w województwie warmińsko-mazurskim w 2024 roku” 
 

Przewodniczący Komisji oddał głos Zastępcy Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciechowi Krztoń i poprosił o przedstawienie ww. projektu 

uchwały. 

 

Zastępca Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech 

Krztoń, korzystając z prezentacji multimedialnej przedstawił kluczowe kwestie dotyczące 

realizacji zadań w zakresie polityki rynku pracy w województwie warmińsko-mazurskim  

w 2024 roku. Omówił także realizację Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia  

w województwie warmińsko-mazurskim w 2024 roku.  

 

Prezentacja stanowi załącznik nr 3 do niniejszego Protokołu i przedstawia: 

 

1. analizę podstawowych danych charakteryzujących sytuację społeczno-gospodarczą regionu, 

pod względem ludności oraz gospodarki, 

2. informacje dotyczące aktywności zawodowej mieszkańców województwa w IV kw.  

2024 roku według BAEL, 
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3. informacje dotyczące bezrobocia rejestrowanego, płynności bezrobocia, struktury 

regionalnego bezrobocia, ofert pracy, 

4. realizację Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia w województwie warmińsko-

mazurskim na 2024 rok z wyszczególnieniem działań w ramach Priorytetu I (Podejmowanie 

kompleksowych rozwiązań sprzyjających aktywizacji społecznej i zawodowej mieszkańców 

regionu), Priorytetu II (Dopasowanie kierunków kształcenia do potrzeb rynku pracy  

i wymagań nowoczesnej gospodarki) oraz Priorytetu III (Budowanie i rozwijanie systemu 

wsparcia migrantów w obszarze rynku pracy). 

 

       Prezentacja - załącznik nr 3 

 

Podczas prezentacji, w części dotyczącej działań Wojewódzkiego Urzędu Pracy w ramach 

Priorytetu III, tj. zatrudnianie cudzoziemców oraz wspieranie integracji społeczno-zawodowej 

obywateli państw trzecich, radna Ewa Wiśniewska zwróciła uwagę,  

że obywatele Ukrainy zajmują miejsca pracy sezonowej, które mogłyby być dostępne dla 

polskich studentów i młodzieży. Dodała, że zdarza się, że młodzi ludzie, poszukując 

zatrudnienia, otrzymują informację, że wszystkie miejsca są już zajęte. Problem ten dotyczy 

nie tylko Polski, ale również innych krajów. 

Ponadto zapytała, czy jeszcze funkcjonują programy aktywizacji zawodowej osób 50+. 

Zastępca Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech 

Krztoń potwierdził, że takie programy nadal funkcjonują. 

Po wyczerpaniu pytań, Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie projekt uchwały  

w sprawie przyjęcia dokumentu „Ocena sytuacji na rynku pracy i realizacji zadań w zakresie 

polityki rynku pracy w województwie warmińsko-mazurskim w 2024 roku. Realizacja 

Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia w województwie warmińsko-mazurskim 

za 2024 rok”. 

 

Za pozytywnym przyjęciem ww. projektu uchwały głosowało 6 członków Komisji,  

przeciw – 0, wstrzymało się – 5.  

 

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 4 

 

 projekt uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji 

celowej Gminie Frombork na realizację zadania pod nazwą "Turniej Miast 

Kopernikańskich wraz z panelami dyskusyjnymi" 

Przewodniczący Komisji zwrócił się do Zastępcy Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, 

p. Anny Jaroszuk o przedstawienie ww. projektu uchwały.  

Zastępca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, p. Anna Jaroszuk, poinformowała,  

że na wsparcie Turnieju Miast Kopernikańskich zaplanowano kwotę 40 tys. zł. Podkreśliła,  

że w tym roku turniej odbędzie się na początku sierpnia we Fromborku. Dodała, że impreza  

ma charakter cykliczny, a jej celem jest wpisanie się na stałe w historię Szlaku 

Kopernikowskiego oraz przyczynienie się do jego rozwoju, tak aby była wydarzeniem 

corocznym. Zaznaczyła również, że tegoroczna edycja Turnieju Miast Kopernikańskich 

przewiduje rywalizację między miastami położonymi na szlaku oraz liczne zabawy z udziałem 

mieszkańców i turystów. 
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Przewodniczący Komisji podziękował za omówienie projektu uchwały i otworzył dyskusję. 

Radny Marcin Kazimierczuk zapytał, czy znana jest data wydarzenia i czy radni województwa 

otrzymają zaproszenia do udziału w imprezie.  

Zastępca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu poinformowała, że Turniej Miast 

Kopernikańskich odbędzie się 1 sierpnia br. i radni otrzymają zaproszenia. 

Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie projekt uchwały w sprawie udzielenia 

pomocy finansowej w formie dotacji celowej Gminie Frombork na realizację zadania  

pod nazwą "Turniej Miast Kopernikańskich wraz z panelami dyskusyjnymi". 

Za pozytywnym przyjęciem ww. projektu uchwały głosowało 11 członków Komisji,  

przeciw – 0, wstrzymało się – 0.  

 

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 5 

 

 projekt uchwały w sprawie zmiany Uchwały nr XXXI/594/09 Sejmiku 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie 

powierzenia Gminie Łukta, Gminie Morąg, Gminie Orneta, Gminie Miłakowo, 

Gminie Pasłęk, Gminie Gołdap niektórych zadań zarządcy dróg wojewódzkich 
 

Przewodniczący oddał głos Zastępcy Dyrektora ds. Zarządzania Siecią w Zarządzie Dróg 

Wojewódzkich w Olsztynie, p. Tomaszowi Raczkowskiemu, który poinformował, że projekt 

wymienionej uchwały zostanie wycofany przez Marszałka Województwa z obrad najbliższej 

sesji Sejmiku. Wskazał, że w związku z tym omawianie tego projektu uchwały na obecnym 

posiedzeniu Komisji Strategii Rozwoju stało się niecelowe. Wyjaśnił również, że kwestia 

powróci na kolejnej sesji, która odbędzie się po przerwie lipcowej, najprawdopodobniej  

w sierpniu. W związku z tym zwrócił się do Przewodniczącego oraz członków Komisji z prośbą 

o zdjęcie tego punktu z porządku obrad Komisji. Członkowie Komisji wyrazili zgodę.  

 

 projekt uchwały w sprawie nadania statutu Warmińsko-Mazurskiemu Biuru 

Planowania Przestrzennego w Olsztynie 
 

Przewodniczący Komisji zaprosił do omówienia ww. projektu uchwały Kierownika Działu 

Administracyjno-Gospodarczego Warmińsko-Mazurskiego Biura Planowania Przestrzennego,  

p. Damiana Opalach.  

Kierownik Działu Administracyjno-Gospodarczego Warmińsko-Mazurskiego Biura 

Planowania Przestrzennego, p. Damian Opalach przedstawił propozycję zmian w statucie 

Biura, obowiązującym od 2012 roku.  

Wyjaśnił, że proponowane zmiany wynikają z konieczności dostosowania statutu 

do zachodzących zmian prawnych oraz aktualizacji funkcjonowania Biura Planowania 

Przestrzennego, zwłaszcza w zakresie dostępności danych cyfrowych i realizowanych zadań.  

Następnie omówił aktualizację statutu, która obejmuje trzy główne obszary: 

1. aktualizację głównych zadań jednostki, m.in. dodanie nowych obowiązków,  

tj. przygotowanie i aktualizacja audytu krajobrazowego województwa, 

przygotowywanie projektów uchwał dotyczących nadawania numerów dróg 
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powiatowych i gminnych (zadanie realizowane przez Biuro Planowania 

Przestrzennego, jednak formalnie niewpisane do statutu), zadania związane  

z obronnością i bezpieczeństwem publicznym; 

2. zmianę struktury organizacyjnej Biura Planowania Przestrzennego poprzez likwidację 

filii w Elblągu, ponieważ wszystkie zadania można efektywnie realizować w siedzibie 

głównej w Olsztynie, co pozwoli także ograniczyć koszty; 

3. wskazanie trybu przyjmowania regulaminu organizacyjnego Biura Planowania 

Przestrzennego poprzez przekazanie Zarządowi Województwa kompetencji  

do jego przyjmowania. 

Ponadto dodał, że aktualizacja obejmuje również drobne zmiany porządkujące treść statutu,  

ale nie wpływające na zakres zadań. 

Przewodniczący Komisji podziękował za omówienie materiału i otworzył dyskusję. 

W zawiązku z brakiem pytań Przewodniczący Komisji zarządził głosowanie nad projektem 

uchwały w sprawie nadania statutu Warmińsko-Mazurskiemu Biuru Planowania 

Przestrzennego w Olsztynie. 

 

Za pozytywnym przyjęciem ww. projektu uchwały głosowało 7 członków Komisji,  

przeciw – 0, wstrzymało się – 3.  

 

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 6 

 

 projekt uchwały w sprawie nadania Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

(WUP) w Olsztynie 
 

Przewodniczący Komisji oddał głos Zastępcy Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciechowi Krztoń i poprosił o przedstawienie ww. projektu 

uchwały. 

 

Zastępca Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech 

Krztoń wyjaśnił, że zmiana statutu WUP wynika z wejścia w życie z dniem 1 czerwca br. nowej 

ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia. Wskazał, że Ustawa ta w istotny sposób 

modyfikuje, choć częściowo pod względem redakcyjnym, zadania przypisane wojewódzkim 

urzędom pracy i podkreślił, że treść projektowanego Statutu odzwierciedla wprowadzane 

zmiany.  
 

Ponadto zwrócił uwagę na istotną zmianę, choć również mającą charakter redakcyjny,  

tj. formalne wprowadzenie dwojakiej możliwości określania urzędów pracy w obrocie 

prawnym: jako wojewódzkie urzędy pracy lub WUP. Dodatkowo ustawa wprowadza również 

zmiany w nazewnictwie stanowisk ścisłej kadry zarządzającej WUP, tzn. dotychczasowi 

wicedyrektorzy staną się zastępcami dyrektora WUP.  

 

Na zakończenie zaznaczył, że zmiany w statucie wynikają z konieczności dostosowania się  

do nowych przepisów ustawowych i są w większości zmianami formalnymi, a nie 

merytorycznymi. Wniósł o uchylenie dotychczasowego Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

w Olsztynie i nadanie jednostce nowego. 

Przewodniczący Komisji podziękował za omówienie projektu uchwały i otworzył dyskusję. 
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Radna Bożenna Ulewicz zapytała ilu zastępców dyrektora pracuje obecnie w Wojewódzkim 

Urzędzie Pracy. 

Zastępca Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech 

Krztoń poinformował, że pracuje dwóch zastępców dyrektora.  

Radny Marcin Kazimierczuk zapytał, czy istnieje filia WUP w Elblągu.  

Zastępca Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech 

Krztoń odpowiedział, że w Elblągu znajduje się stanowisko zamiejscowe WUP (Wydział 

Pośrednictwa Pracy i Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego oraz Centrum 

Informacji i Planowania Kariery Zawodowej), podobnie jak w Ełku (Wydział Pośrednictwa 

Pracy i Koordynacji Systemów zabezpieczenia Społecznego), bez stanowisk kierowniczych.  

Po wyczerpaniu pytań Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie projekt uchwały  

w sprawie nadania Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy (WUP) w Olsztynie. 

 

Za pozytywnym przyjęciem ww. projektu uchwały głosowało 10 członków Komisji,  

przeciw – 0, wstrzymało się – 0.  

 

Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 7 

 

4. Zatwierdzenie Protokołu nr 11/2025 z 21 maja 2025 r.   

 

Przewodniczący Komisji zapytał, czy są uwagi do Protokołu Nr 11/2025 z 21 maja 2025 r.  

W związku z brakiem uwag zarządził głosowanie. 

 

Za pozytywnym przyjęciem ww. Protokołu głosowało 10 Członków Komisji, przeciw - 0,  

wstrzymało się - 0. 

 

5. Sprawy różne: 

 

Przewodniczący Komisji poinformował, że we wrześniu br. odbędzie się wyjazdowe 

posiedzenie Komisji.  

 

6. Zakończenie posiedzenia. 

 

Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodniczący Komisji, p. Rafał Wilczek podziękował  

za udział w obradach Komisji. Następnie zamknął posiedzenie Komisji Strategii Rozwoju  

w dniu 18 czerwca 2025 r.  

          Przewodniczący Komisji 

             Strategii Rozwoju 

 

                   Rafał Wilczek 

 

 

Sporządziła: 

 

Beata Kantolak 
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Załącznik nr 1 do Protokołu Nr 12/2025 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 18 czerwca 2025 r.  

 

 

Uchwała Nr 12/28/25 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r.  

 

 

opiniująca Raport o stanie Województwa Warmińsko-Mazurskiego w 2024 roku oraz 

projekt uchwały w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarządowi Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego. 

 

Na podstawie § 31 pkt. 2, 4 i 6 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego,  

(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje Raport o stanie Województwa Warmińsko-

Mazurskiego w 2024 roku oraz projekt uchwały w sprawie udzielenia wotum zaufania 

Zarządowi Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

 

 § 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

 § 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodniczący 

Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

Rafał Wilczek 
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Załącznik nr 2 do Protokołu Nr 12/2025 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 18 czerwca 2025 r.  

 
 

Uchwała Nr 12/29/25 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r.  

 

opiniująca Informację o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w roku 2024. 

 

Na podstawie § 31 pkt. 4 i 6 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego,  

(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje Informację o realizacji Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027  

w roku 2024. 

 § 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

 § 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodniczący 

Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

Rafał Wilczek 
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Załącznik nr 4 do Protokołu Nr 12/2025 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 18 czerwca 2025 r.  

 
 

Uchwała Nr 12/30/25 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r.  

 

opiniująca projekt uchwały w sprawie przyjęcia dokumentu „Ocena sytuacji  

na rynku pracy i realizacji zadań w zakresie polityki rynku pracy w województwie 

warmińsko-mazurskim w 2024 roku. Realizacja Regionalnego Planu Działań  

na rzecz Zatrudnienia w województwie warmińsko-mazurskim w 2024 roku”. 

 

 

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego, (Dz. Urz. Woj. 

Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwały. 

 

  § 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

  § 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodniczący 

Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

Rafał Wilczek 
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Załącznik nr 5 do Protokołu Nr 12/2025 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 18 czerwca 2025 r.  

 
 

Uchwała Nr 12/31/25 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r.  

 

 

opiniująca projekt uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji 

celowej Gminie Frombork na realizację zadania pod nazwą "Turniej Miast 

Kopernikańskich wraz z panelami dyskusyjnymi". 

 

 

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego, (Dz. Urz. Woj. 

Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwały. 

 

  § 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

  § 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodniczący 

Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

Rafał Wilczek 
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Załącznik nr 6 do Protokołu Nr 12/2025 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 18 czerwca 2025 r.  

 
 

Uchwała Nr 12/32/25 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r.  

 

 

opiniująca projekt uchwały w sprawie nadania statutu Warmińsko-Mazurskiemu Biuru 

Planowania Przestrzennego w Olsztynie. 

 

 

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego, (Dz. Urz. Woj. 

Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwały. 

 

§ 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

§ 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodniczący 

Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

Rafał Wilczek 
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Załącznik nr 7 do Protokołu Nr 12/2025 

              posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju  

                          w dniu 18 czerwca 2025 r.  

 
 

Uchwała Nr 12/33/25 

Komisji Strategii Rozwoju  

Sejmiku Województwa Warmińsko - Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r.  

 

opiniująca projekt uchwały w sprawie Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy (WUP)  

w Olsztynie. 

 

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego, (Dz. Urz. Woj. 

Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. 

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwały. 

 

 § 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

 § 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodniczący 

Komisji Strategii Rozwoju 

 

 

Rafał Wilczek 

 
 


