Protokol Nr 12/2025
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
z 18 czerwca 2025 r.

1. Otwarcie posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji Strategii Rozwoju, p. Rafal Wilczek otworzyt posiedzenie Komisji
Strategii Rozwoju Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego i przywital cztonkow
Komisji, a takze zaproszonych uczestnikow posiedzenia. Nastepnie stwierdzit wymagane
quorum.

Obecni cztonkowie Komisji:
p. Wilczek Rafal — Przewodniczacy Komisji,
p. Kochan Lukasz — Wiceprzewodniczacy Komisji,
p. Bartnicki Bogdan,
p. Jaskulska Sylwia,
p. Kazimierczuk Marcin,
p. Ruda Elzbieta,
p. Sobiech Katarzyna,
p. Socko Piotr,
p. Turlej Robert,
. p. Ulewicz Bozenna,
. p- Wisniewska Ewa.
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2. Przvjecie porzadku posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji poinformowal, ze cztonkowie Komisji otrzymali proponowany
porzadek posiedzenia. Nastepnie zapytal, czy sa uwagi do porzadku obrad. W zwiazku
z brakiem uwag poddat porzadek obrad pod glosowanie.

Za przyjeciem porzadku posiedzenia glosowato 9 czltonkow Komisji, przeciw — 0,
wstrzymato si¢ — 0.

Przyjety porzadek posiedzenia:
1.  Otwarcie posiedzenia.
2. Przyjecie porzadku posiedzenia.
3. Zaopiniowanie materiatow na XIV sesj¢ Sejmiku:

e Raportu o stanie Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w 2024 roku
oraz projektu uchwaly w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarzadowi
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

e Informacji o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w roku 2024,

e projektu uchwaly w sprawie przyjecia dokumentu ,,Ocena sytuacji na rynku pracy
1 realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy w wojewodztwie warminsko-
mazurskim w 2024 roku. Realizacja Regionalnego Planu Dziatah na rzecz
Zatrudnienia w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2024 roku”,

e projektu uchwaly w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji
celowej Gminie Frombork na realizacj¢ zadania pod nazwa "Turniej Miast
Kopernikanskich wraz z panelami dyskusyjnymi",



e projektu uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly nr XXXI/594/09 Sejmiku
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie
powierzenia Gminie Lukta, Gminie Morag, Gminie Orneta, Gminie Mitakowo,
Gminie Pastek, Gminie Gotdap niektorych zadan zarzadcy drog wojewodzkich,

e projektu uchwaly w sprawie nadania statutu Warminsko-Mazurskiemu Biuru
Planowania Przestrzennego w Olsztynie,

e projektu uchwaty w sprawie nadania Statutu Wojewoddzkiego Urz¢du Pracy (WUP)
w Olsztynie.

Zatwierdzenie Protokotu nr 11/2025 z 21 maja 2025 r.
Sprawy rozne.
Zakonczenie posiedzenia.
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3. Zaopiniowanie materialow na XIV sesje Sejmiku:

e Raport o stanie Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w 2024 roku
oraz projekt uchwaly w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarzadowi
Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego

Przewodniczacy Komisji zaprosit do omdéwienia materiatu Zastgpce Dyrektora Departamentu
Polityki Regionalnej, p. Emila Walendzika, ktory korzystajac z prezentacji multimedialne;j
przedstawil Raport o stanie wojewddztwa warminsko-mazurskiego w 2024 roku.

Tytulem wprowadzenia podkreslit, ze ww. Raport jest siodmg edycja dokumentu o charakterze
sprawozdawczo-monitorujagcym, ktory jest prezentowany Sejmikowi Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Na wstepie poinformowal m.in. o podstawach prawnych zobowigzujacych Zarzad
Wojewodztwa do przedstawienia Raportu Sejmikowi Wojewddztwa oraz przyjetych
zalozeniach opracowania przedmiotowego dokumentu, zawierajgcego Syntetyczny opis
najwazniejszych dziatan, wydarzen, projektow oraz inicjatyw.

Nastepnie p. Emil Walendzik przystapit do omdwienia struktury Raportu wskazujac, ze zawiera
on rozdziaty przedstawiajgce m.in. zbiorcze informacje o pracach Zarzadu Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego w 2024 r., zadania podjete w 2024 r. w zakresie kreowania polityki
rozwoju zarzadzania strategicznego regionem, syntetyczny opis realizacji polityk, programéow,
planow i strategii realizowanych przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w ubiegtym roku, a takze rozdzialy po§wigcone realizacji dziatan podjetych w 2024 r. w ramach
dwoch  programow  regionalnych  wspotfinansowanych z  funduszy europejskich,
tj. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020 oraz programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

Kontynuujac p. Emil Walendzik zwrocil uwage, ze realizacja poszczegodlnych plandw,
programéw, strategii 1 innych dziatan, podobnie jak w Raportach z poprzednich lat, zostata
podzielona na cztery obszary tematyczne, tj. gospodarka, spoteczenstwo, wspodtpraca
oraz infrastruktura i §rodowisko. Dodal, ze ww. obszary wpisujg si¢ zarOwno w strategi¢
Warminsko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoleczno-gospodarczego, jak 1 odpowiadaja
opisowi poszczegbdlnych przedsiewzie¢ zgodnych z zadaniami przewidzianymi w ustawie
o samorzadzie wojewodztwa.



Kolejno Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej przedstawil najwazniejsze
informacje dotyczace przedsiewzig¢ podejmowanych w 2024 roku w zakresie wsparcia
regionalnego rynku pracy, rozwoju gospodarki, rozwoju obszarow wiejskich, wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi, dziatan na rzecz ochrony zdrowia, wsparcia turystyKki i sportu,
promocji Warmii i Mazur, aktywnej polityki spotecznej, wsparcia infrastruktury
komunikacyjnej oraz ochrony zabytkow.

W dalszej kolejnosci p. Emil Walendzik wspomniat réwniez o grantach udzielonych przez
Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego, ktore zostaty przeznaczone
m.in. na rozwdj obszarow wiejskich, sport, stypendia artystyczne oraz naukowe, rozwoj
turystyki, bezpieczenstwo publiczne, wsparcie OSP, wsparcie organizacji pozarzgdowych,
ochrong zabytkdéw 1 wsparcie kultury, edukacj¢, promocje¢ oraz profilaktyke zdrowotna.

W koncowej cze$ci prezentacji Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej,
p. Emil Walendzik podsumowat wdrazanie RPO WiM 2014-2020, nastepnie omowit postep
wdrazania FEWIM 2021-2027, uwzgledniajac stan na koniec 2024 roku. Kolejno przedstawit
informacje dotyczace liczby ogloszonych naboréw i podpisanych umow, wysokosci srodkow
UE wyptaconych beneficjentom oraz wysokosci srodkow UE zatwierdzonych przez Komisje
Europejska.

Przewodniczacy Komisji podzickowal za przedstawienie Raportu o stanie Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w 2024 roku i otworzyt dyskusje.

Radna Bozenna Ulewicz zwrdcita uwagg na niskie wykonania FEWiIM 2021-2027. Ponadto
zapytata, czy obecnie Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej wydaje comiesigczny
biuletyn, w ktorym prezentowany jest ranking realizacji programow regionalnych.

Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej podkreslit, Zze niskie wykonanie
FEWIM 2021-2027 wynika z faktu, Ze jest to poczatek Programu. Wyjasnit tez, ze wspomniany
biuletyn nie jest juz wydawany.

Nastepnie wywigzata si¢ rozmowa na temat trudnosci beneficjentéw w spetnianiu wymogow
Programu.

Radny Marcin Kazimierczuk zapytat, o jakich beneficjentach jest mowa.
Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej, p. Lidia Wojtowicz odpowiedziala, ze sg to
beneficjenci publiczni.

Nastepnie radny Marcin Kazimierczuk wskazat program SAPARD jako przyktad przejrzystosci
oraz skutecznosci W przygotowywaniu projektow. Zwrocit uwage, ze warto powielié
rozwigzania tego programu w kolejnych perspektywach finansowych, co mogtoby przyczyni¢
si¢ do zwigkszenia liczby sktadanych wnioskow o dofinansowanie.

Ponadto zwrocit uwagg, ze kontraktacja programu regionalnego FEWiM 2021-2027, na koniec
2024 roku osiagneta tylko 27%, pytajac, czy realizacja programu jest zagrozona.

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej, p. Lidia Wojtowicz wyjasnita, ze podczas
posiedzenia Komitetu Monitorujacego odbyla si¢ rozmowa z beneficjentami, w trakcie ktorej
zwrdcono uwage, ze wnioski sg skladane na dzialania, ktérych nie mozna sfinansowac.
Podkreslita, ze wszystkim zalezy na sprawnym wydatkowaniu §rodkéw unijnych.



Na zakonczenie poruszyta temat ciggtych kontroli prowadzonych przez rézne instytucje, a takze
audytow przeprowadzanych przez Krajowa Administracje Skarbowa.

Przewodniczacy Komisji podzickowal za dyskusj¢ i przeszedt do glosowania nad uchwatg
opiniujgcg Raport o stanic Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w 2024 roku oraz projekt
uchwaly w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarzadowi Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego.

Za pozytywnym przyjeciem ww. uchwaly glosowalo 6 cztonkéw Komisji,
przeciw — 0, wstrzymato si¢ — 5.

Uchwala Komisji stanowi zalacznik nr 1

Radna Bozenna Ulewicz zapytala, czy w Raporcie o stanie Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w 2024 roku uwzglgdniono Kontrakt Programowy.

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej, p. Lidia Wéjtowicz wyjasnila, ze Ministerstwo
Rozwoju Regionalnego przygotowuje odrgbne sprawozdanie na podstawie materialow
przekazanych przez poszczegolne wojewodztwa.

e Informacja o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w roku 2024

Przewodniczacy Komisji oddat glos Zastepcy Dyrektora Departamentu Polityki Regionalne;,
p. Emilowi Walendzikowi, ktory korzystajac z prezentacji multimedialnej przedstawit
informacj¢ o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii
I Mazur 2021-2027 w roku 2024.

Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej wskazal, ze informacje na temat
wdrazania ww. programow na koniec 2024 roku przedstawil podczas omawiania Raportu o
Stanie wojewodztwa, a poniewaz od tego czasu minglo pot roku, przekaze radnym aktualne
informacje dotyczace stanu wdrazania tych dwoch programow.

Na wstepie p. Emil Walendzik wyjasnit, ze Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 jest obecnie zamykany, dlatego nie ma duzej
r6éznicy migdzy stanem na koniec 2024 roku a aktualnym, tj. kontraktacja na koniec 2024 roku
osiagneta poziom 106% 1 nie ulegta zmianie w stosunku do 31 maja br., podobnie
wydatkowanie wynosi 103% i rowniez pozostalo bez zmian. Poinformowat, Zze nieznaczne
zmiany nastgpily w zakresie certyfikacji, poniewaz zanotowano niewielki wzrost o 0,3 punktu
procentowego, co wynika z wplywu ostatnich wnioskow o platnosé, ktore sg sukcesywnie
przekazywane do Komisji Europejskiej. Dodat, ze do konca lipca br. musi zosta¢ przekazany
do Komisji Europejskiej ostatni wniosek o certyfikacje w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, a do 31 stycznia
2026 roku nalezy przedtozy¢ Komisji Europejskiej tzw. pakiet zamknigcia programu,
obejmujgcy m.in. sprawozdanie koncowe.

Nastepnie p. Emil Walendzik zapoznal radnych ze stanem wdrazania poszczego6lnych osi
priorytetowych, podkreslajac, ze wszystkie osie priorytetowe zakontraktowaty ponad 100%
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alokacji. W przypadku dwodch osi nie osiggnigto jeszcze 100% wydatkowania, co wynika
z faktu przekazywania przez beneficjentow wnioskow o ptatnosé. Ponadto w trzech osiach nie
osiggnigto jeszcze pelnej certyfikacji na poziomie 100%, jednak dzieki ostatniemu wnioskowi,
ktéry jest planowany do przekazania KE, istnieje duze prawdopodobienstwo, ze uda si¢
certyfikowa¢ $rodki finansowe we wszystkich osiach priorytetowych RPO WiM 2014-2020.

Kolejno Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej przeszedt do oméwienia stanu
wdrazania programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
1 zaznaczyl, ze zauwazalna jest zmiana w zakresie kontraktacji, poniewaz na koniec 2024 roku
osiaggneta ona 28%, natomiast wedtug danych na 31 maja br. przekroczyta 33% (co odpowiada
podpisaniu uméw na kwote prawie 600 min euro).

Dodat, ze gorzej wyglada sytuacja w zakresie wydatkowania i certyfikacji. Wyjasnit,
ze najpierw nastepuje kontraktacja, a nastgpnie wydatkowanie (czyli wnioski o ptatnosé
sktadane przez beneficjentow do instytucji zarzadzajacej), ktore na koniec 2024 roku wynosito
3%, natomiast na koniec maja br. wzrosto do 4,5% (co odpowiada przekazaniu beneficjentom
okoto 81 min euro).

Poinformowal rowniez, Ze certyfikacja na koniec ubiegtego roku wyniosta 4%, a na koniec
maja br. osiagneta 5,2% (co oznacza, ze do Komisji Europejskiej przekazano wnioski
o certyfikacje na kwote ponad 93 min euro).

Wyjaénit, ze FEWIM 2021-2027 jest finansowany z dwoéch funduszy, tj. Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego +. Kolejno
przedstawit ich stan wdrazania, informujac o wysokosci alokacji, warto$ci podpisanych umow,
kwot wydatkowania oraz certyfikacji na koniec 2024 roku oraz na koniec maja br.

Na zakonczenie p. Emil Walendzik zaprezentowat stan wdrazania poszczego6lnych priorytetoéw
FEWIM 2021-2027, ze szczegblnym uwzglgdnieniem liczby podpisanych uméw oraz ich kwot.

Przewodniczacy Komisji podzigkowat za przedstawienie informacji 0 realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
oraz programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w roku
2024, a nastepnie otworzyt dyskusje.

Wiceprzewodniczacy Komisji, p. Lukasz Kochan zapytal, czy znane sg efekty RPO WiM 2014-
2020.

Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej wyjasnit, ze znane sg efekty programu,
poniewaz jest on na biezagco poddawany badaniom ewaluacyjnym. Dodal, ze w miare
zamykania programu przeprowadzane s3 tzw. ewaluacje wptywu, ktére maja na celu oceng
rzeczywistych zmian spotecznych i1 gospodarczych wynikajacych z realizacji programu.

Zaznaczyl, ze ewaluacja ex post Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020
nie zostala jeszcze przeprowadzona, poniewaz program nie zostal formalnie zamknigty.
Podkreslit jednak, ze w przypadku poprzedniej perspektywy finansowej, podczas prowadzenia
badan wplywu, analizowano m.in. wplyw $rodkéw unijnych na wzrost produktu krajowego
brutto (PKB) per capita | wnioski z tamtej ewaluacji wskazywaty, ze bez S$rodkow
z Regionalnego Programu Operacyjnego przyrost PKB na mieszkanca bylby nizszy
o 5 punktow procentowych, co pokazuje realny wplyw §rodkéw unijnych na rozwoj
gospodarczy regionu.



Radny Marcin Kazimierczuk zapytal, czy po zakonczeniu trwatosci projektu beneficjenci majg
obowigzek sktadania sprawozdan.

Zastgpca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej wyjasnit, ze beneficjenci maja
obowigzek sktadania sprawozdan zawierajacych wskazniki rezultatu rok po zakonczeniu
realizacji projektu, a takze w okresie 3 lub 5 lat po jego zakonczeniu, w zaleznosci od rodzaju
projektu. Dodal rowniez, ze beneficjenci s3 zobowigzani do udzialu w badaniach
ewaluacyjnych przez okres 5 lat od zakonczenia projektu.

Radna Bozenna Ulewicz zapytata, co moze si¢ wydarzy¢ w sytuacji, gdy projekt zrealizowany
ze srodkow unijnych przestaje funkcjonowaé, podajac jako przyktad uzdrowisko w gminie
Goérowo Itaweckie, ktore zostalo wybudowane z dofinansowaniem funduszy unijnych,
a obecnie nie funkcjonuje i ulega dekapitalizacji.

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej, p. Lidia Wéjtowicz wyjasnita, Zze gmina stara si¢
o uzyskanie statusu projektu niefunkcjonujacego, jednak szczegotowe informacje w tej sprawie
powinny zosta¢ skierowane do Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (wdrozeniowego). Nastepnie wyjasnita, czym jest projekt niefunkcjonujacy.

Po zakonczonej dyskusji Przewodniczacy Komisji poddal pod glosowanie Informacje
o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027 w roku 2024.

Za pozytywnym przyjeciem ww. Informacji glosowato 6 czlonkéw Komisji,
przeciw — 0, wstrzymato si¢ — 5.
Uchwala Komisji stanowi zalacznik nr 2

e projekt uchwaly w sprawie przyjecia dokumentu ,,Ocena sytuacji na rynku
pracy i realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy w wojewoédztwie
warminsko-mazurskim w 2024 roku. Realizacja Regionalnego Planu Dzialan
na rzecz Zatrudnienia w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2024 roku”

Przewodniczacy Komisji oddat glos Zastgpcy Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciechowi Krzton i poprosit o przedstawienie ww. projektu
uchwaty.

Zastgpca Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech
Krzton, korzystajac z prezentacji multimedialnej przedstawit kluczowe kwestie dotyczace
realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy w wojewodztwie warminsko-mazurskim
w 2024 roku. Omowit takze realizacj¢ Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia
w wojewoOdztwie warminsko-mazurskim w 2024 roku.

Prezentacja stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego Protokotu i przedstawia:

1. analiz¢ podstawowych danych charakteryzujgcych sytuacje spoteczno-gospodarczg regionu,
pod wzgledem ludnosci oraz gospodarki,

2. informacje dotyczace aktywnosci zawodowej mieszkancow wojewodztwa w IV kw.
2024 roku wedlug BAEL,



3. informacje dotyczace bezrobocia rejestrowanego, plynnosci bezrobocia, struktury
regionalnego bezrobocia, ofert pracy,

4. realizacje Regionalnego Planu Dziatah na Rzecz Zatrudnienia w wojewo6dztwie warminsko-
mazurskim na 2024 rok z wyszczegolnieniem dziatan w ramach Priorytetu I (Podejmowanie
kompleksowych rozwigzan sprzyjajacych aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancow
regionu), Priorytetu Il (Dopasowanie kierunkow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy
1 wymagan nowoczesne]j gospodarki) oraz Priorytetu III (Budowanie i rozwijanie systemu
wsparcia migrantow w obszarze rynku pracy).

Prezentacja - zalacznik nr 3

Podczas prezentacji, w cze$ci dotyczacej dziatan Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w ramach
Priorytetu III, tj. zatrudnianie cudzoziemcow oraz wspieranie integracji spoteczno-zawodowej
obywateli  panstw  trzecich, radna  Ewa  Wisniewska  zwrdcita  uwagg,
ze obywatele Ukrainy zajmuja miejsca pracy sezonowej, ktére mogltyby by¢ dostepne dla
polskich studentéw i milodziezy. Dodata, ze zdarza si¢, ze milodzi ludzie, poszukujac
zatrudnienia, otrzymuja informacje, ze wszystkie miejsca sg juz zajete. Problem ten dotyczy
nie tylko Polski, ale réwniez innych krajow.

Ponadto zapytata, czy jeszcze funkcjonuja programy aktywizacji zawodowej 0sob 50+.

Zastgpca Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech
Krzton potwierdzil, Ze takie programy nadal funkcjonuja.

Po wyczerpaniu pytan, Przewodniczacy Komisji poddat pod glosowanie projekt uchwaty
W sprawie przyjecia dokumentu ,,Ocena sytuacji na rynku pracy i realizacji zadan w zakresie
polityki rynku pracy w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2024 roku. Realizacja
Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w wojewodztwie warminsko-mazurskim
za 2024 rok™.

Za pozytywnym przyjeciem ww. projektu uchwaty glosowato 6 cztonkéw Komisji,
przeciw — 0, wstrzymato si¢ — 5.

Uchwala Komisji stanowi zalacznik nr 4

e projekt uchwaly w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji
celowej Gminie Frombork na realizacj¢ zadania pod nazwa "Turniej Miast
Kopernikanskich wraz z panelami dyskusyjnymi"

Przewodniczacy Komisji zwrdcit si¢ do Zastepcy Dyrektora Departamentu Turystyki 1 Sportu,
p. Anny Jaroszuk o przedstawienie ww. projektu uchwaty.

Zastgpca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, p. Anna Jaroszuk, poinformowata,
ze na wsparcie Turnieju Miast Kopernikanskich zaplanowano kwote 40 tys. zt. Podkreslita,
ze w tym roku turniej odbedzie si¢ na poczatku sierpnia we Fromborku. Dodata, ze impreza
ma charakter cykliczny, a jej celem jest wpisanie si¢ na stale w histori¢ Szlaku
Kopernikowskiego oraz przyczynienie si¢ do jego rozwoju, tak aby byla wydarzeniem
corocznym. Zaznaczyla rowniez, ze tegoroczna edycja Turnieju Miast Kopernikanskich
przewiduje rywalizacj¢ migdzy miastami potozonymi na szlaku oraz liczne zabawy z udzialem
mieszkancow i turystow.



Przewodniczacy Komisji podzickowat za omowienie projektu uchwaty i otworzyt dyskusje.

Radny Marcin Kazimierczuk zapytat, czy znana jest data wydarzenia i czy radni wojewodztwa
otrzymajg zaproszenia do udziatu w imprezie.

Zastepca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu poinformowata, ze Turniej Miast
Kopernikanskich odbedzie si¢ 1 sierpnia br. i radni otrzymaja zaproszenia.

Przewodniczacy Komisji poddat pod glosowanie projekt uchwaly w sprawie udzielenia
pomocy finansowej w formie dotacji celowej Gminie Frombork na realizacj¢ zadania
pod nazwg "Turniej Miast Kopernikanskich wraz z panelami dyskusyjnymi*.

Za pozytywnym przyjeciem ww. projektu uchwaty glosowalo 11 czlonkow Komisji,
przeciw — 0, wstrzymato si¢ — 0.

Uchwala Komisji stanowi zalacznik nr 5

e projekt uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly nr XXXI/594/09 Sejmiku
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie
powierzenia Gminie Lukta, Gminie Morag, Gminie Orneta, Gminie Milakowo,
Gminie Pasl¢k, Gminie Goldap niektorych zadan zarzadcy drég wojewddzkich

Przewodniczacy oddat glos Zastepcy Dyrektora ds. Zarzadzania Siecig w Zarzadzie Drog
Wojewddzkich w Olsztynie, p. Tomaszowi Raczkowskiemu, ktory poinformowat, ze projekt
wymienionej uchwaty zostanie wycofany przez Marszatka Wojewodztwa z obrad najblizszej
sesji Sejmiku. Wskazal, ze w zwigzku z tym omawianie tego projektu uchwaly na obecnym
posiedzeniu Komisji Strategii Rozwoju stato si¢ niecelowe. Wyjasnit rowniez, ze kwestia
powrdei na kolejnej sesji, ktoéra odbedzie si¢ po przerwie lipcowej, najprawdopodobniej
w sierpniu. W zwigzku z tym zwrdcit si¢ do Przewodniczacego oraz cztonkoéw Komisji z prosba
o zdjecie tego punktu z porzadku obrad Komisji. Cztonkowie Komisji wyrazili zgode.

e projekt uchwaly w sprawie nadania statutu Warminsko-Mazurskiemu Biuru
Planowania Przestrzennego w Olsztynie

Przewodniczacy Komisji zaprosit do omowienia ww. projektu uchwaty Kierownika Dziatu
Administracyjno-Gospodarczego Warminsko-Mazurskiego Biura Planowania Przestrzennego,
p. Damiana Opalach.

Kierownik  Dzialu  Administracyjno-Gospodarczego ~ Warminsko-Mazurskiego  Biura
Planowania Przestrzennego, p. Damian Opalach przedstawit propozycj¢ zmian w statucie
Biura, obowigzujagcym od 2012 roku.

Wyjasnit, ze proponowane zmiany wynikaja z koniecznosci dostosowania statutu
do zachodzgcych zmian prawnych oraz aktualizacji funkcjonowania Biura Planowania
Przestrzennego, zwtaszcza w zakresie dostepnosci danych cyfrowych i realizowanych zadan.
Nastepnie omowit aktualizacje statutu, ktora obejmuje trzy gtdowne obszary:

1. aktualizacj¢ glownych zadan jednostki, m.in. dodanie nowych obowigzkow,
tj. przygotowanie 1 aktualizacja audytu krajobrazowego wojewodztwa,

przygotowywanie projektow uchwat dotyczacych nadawania numeréw drog
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powiatowych i gminnych (zadanie realizowane przez Biuro Planowania
Przestrzennego, jednak formalnie niewpisane do statutu), zadania zwigzane
z obronnoscig i bezpieczenstwem publicznym;

2. zmiang struktury organizacyjnej Biura Planowania Przestrzennego poprzez likwidacje
filit w Elblagu, poniewaz wszystkie zadania mozna efektywnie realizowa¢ w siedzibie
glownej w Olsztynie, co pozwoli takze ograniczy¢ koszty;

3. wskazanie trybu przyjmowania regulaminu organizacyjnego Biura Planowania
Przestrzennego poprzez przekazanie Zarzadowi Wojewddztwa kompetencji
do jego przyjmowania.

Ponadto dodal, ze aktualizacja obejmuje rdwniez drobne zmiany porzadkujace tres¢ statutu,
ale nie wptywajace na zakres zadan.

Przewodniczacy Komisji podzigkowat za omowienie materiatu i otworzyt dyskusje.

W zawigzku z brakiem pytan Przewodniczacy Komisji zarzadzit glosowanie nad projektem
uchwaly w sprawie nadania statutu Warminsko-Mazurskiemu Biuru Planowania
Przestrzennego w Olsztynie.

Za pozytywnym przyjeciem ww. projektu uchwaty glosowato 7 cztonkéw Komisji,
przeciw — 0, wstrzymato si¢ — 3.

Uchwala Komisji stanowi zalacznik nr 6

e projekt uchwaly w sprawie nadania Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy
(WUP) w Olsztynie

Przewodniczacy Komisji oddat glos Zastgpcy Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciechowi Krzton i poprosit o przedstawienie ww. projektu
uchwaty.

Zastgpca Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech
Krzton wyjasnit, ze zmiana statutu WUP wynika z wejscia w zycie z dniem 1 czerwca br. nowej
ustawy o rynku pracy 1 sluzbach zatrudnienia. Wskazal, ze Ustawa ta w istotny sposob
modyfikuje, cho¢ czgsciowo pod wzgledem redakcyjnym, zadania przypisane wojewddzkim
urzgdom pracy i podkreslit, ze tre$¢ projektowanego Statutu odzwierciedla wprowadzane
zmiany.

Ponadto zwrdcit uwage na istotng zmiang, cho¢ réwniez majacg charakter redakcyjny,
tj. formalne wprowadzenie dwojakiej mozliwosci okreslania urzedow pracy w obrocie
prawnym: jako wojewodzkie urzedy pracy lub WUP. Dodatkowo ustawa wprowadza rowniez
Zmiany w nazewnictwie stanowisk Scistej kadry zarzadzajacej WUP, tzn. dotychczasowi
wicedyrektorzy stang si¢ zastgpcami dyrektora WUP.

Na zakonczenie zaznaczyl, ze zmiany w statucie wynikaja z koniecznosci dostosowania si¢
do nowych przepiséw ustawowych i sag w wiekszosci zmianami formalnymi, a nie
merytorycznymi. Wniést o uchylenie dotychczasowego Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie i nadanie jednostce nowego.

Przewodniczacy Komisji podzickowat za omdwienie projektu uchwaty i otworzyt dyskusje.



Radna Bozenna Ulewicz zapytala ilu zastgpcow dyrektora pracuje obecnie w Wojewodzkim
Urzedzie Pracy.

Zastepca Dyrektora Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech
Krzton poinformowal, ze pracuje dwoch zastepcow dyrektora.

Radny Marcin Kazimierczuk zapytat, czy istnieje filia WUP w Elblagu.

Zastepca Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie ds. Rynku Pracy, p. Wojciech
Krzton odpowiedziat, ze w Elblaggu znajduje si¢ stanowisko zamiejscowe WUP (Wydziat
Posrednictwa Pracy i Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego oraz Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej), podobnie jak w Etku (Wydzial Posrednictwa
Pracy i Koordynacji Systeméw zabezpieczenia Spotecznego), bez stanowisk kierowniczych.

Po wyczerpaniu pytan Przewodniczacy Komisji poddal pod glosowanie projekt uchwaty
w sprawie nadania Statutu Wojewodzkiego Urzedu Pracy (WUP) w Olsztynie.

Za pozytywnym przyjeciem ww. projektu uchwaty glosowalo 10 czlonkow Komisji,
przeciw — 0, wstrzymato si¢ — 0.

Uchwala Komisji stanowi zalgcznik nr 7

4. Zatwierdzenie Protokolu nr 11/2025 z 21 maja 2025 r.

Przewodniczacy Komisji zapytal, czy sa uwagi do Protokotu Nr 11/2025 z 21 maja 2025 r.
W zwigzku z brakiem uwag zarzadzit gtosowanie.

Za pozytywnym przyjeciem WW. Protokotu glosowato 10 Cztonkéw Komisji, przeciw - O,
wstrzymato si¢ - 0.

5. Sprawy rézne:

Przewodniczacy Komisji poinformowal, ze we wrze$niu br. odbedzie si¢ wyjazdowe
posiedzenie Komisji.

6. Zakonczenie posiedzenia.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Komisji, p. Rafat Wilczek podzigkowat
za udzial w obradach Komisji. Nastepnie zamknat posiedzenie Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 18 czerwca 2025 r.
Przewodniczacy Komisji
Strategii Rozwoju

Rafal Wilczek

Sporzadzita:

Beata Kantolak
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Zatgcznik nr 1 do Protokotu Nr 12/2025
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 18 czerwca 2025 r.

Uchwala Nr 12/28/25
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 18 czerwca 2025 r.

opiniujaca Raport o stanie Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w 2024 roku oraz
projekt uchwaly w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarzadowi Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Na podstawie § 31 pkt. 2, 4 i 6 Statutu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§1.

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje Raport o stanie Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w 2024 roku oraz projekt uchwaly w sprawie udzielenia wotum zaufania
Zarzadowi Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Komisji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Komisji Strategii Rozwoju

Rafat Wilczek
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Zatgcznik nr 2 do Protokotu Nr 12/2025
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 18 czerwca 2025 r.

Uchwala Nr 12/29/25
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 18 czerwca 2025 r.

opiniujgca Informacje o realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w roku 2024.

Na podstawie § 31 pkt. 4 i 6 Statutu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,
(Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje Informacj¢ o realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
w roku 2024.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Komisji Strategii Rozwoju

Rafal Wilczek
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Zatacznik nr 4 do Protokotu Nr 12/2025
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 18 czerwca 2025 r.

Uchwala Nr 12/30/25
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 18 czerwca 2025 r.

opiniujgca projekt uchwaly w sprawie przyjecia dokumentu ,Ocena sytuacji
na rynku pracy i realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy w wojewodztwie

warminsko-mazurskim w 2024 roku. Realizacja Regionalnego Planu Dzialan
na rzecz Zatrudnienia w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2024 roku”.

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, (Dz. Urz. Woj.
Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1.

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Komisji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Komisji Strategii Rozwoju

Rafat Wilczek
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Zatgcznik nr 5 do Protokotu Nr 12/2025
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 18 czerwca 2025 r.

Uchwala Nr 12/31/25
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 18 czerwca 2025 r.

opiniujgca projekt uchwaly w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji
celowej Gminie Frombork na realizacj¢ zadania pod nazwa '"Turniej Miast
Kopernikanskich wraz z panelami dyskusyjnymi"’.

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, (Dz. Urz. Woj.
Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Komisji Strategii Rozwoju

Rafal Wilczek
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Zatgcznik nr 6 do Protokotu Nr 12/2025
posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 18 czerwca 2025 r.

Uchwala Nr 12/32/25
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 18 czerwca 2025 r.

opiniujaca projekt uchwaly w sprawie nadania statutu Warminsko-Mazurskiemu Biuru
Planowania Przestrzennego w Olsztynie.

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, (Dz. Urz. Woj.
Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy

Komisji Strategii Rozwoju

Rafat Wilczek
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Zatgcznik nr 7 do Protokotu Nr 12/2025

posiedzenia Komisji Strategii Rozwoju
w dniu 18 czerwca 2025 r.

Uchwala Nr 12/33/25
Komisji Strategii Rozwoju
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 18 czerwca 2025 r.

opiniujgca projekt uchwaly w sprawie Statutu Wojewodzkiego Urzedu Pracy (WUP)

w Olsztynie.

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, (Dz. Urz. Woj.

Warm.- Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1.

Komisja Strategii Rozwoju pozytywnie opiniuje ww. projekt uchwaty.
§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Komisji Strategii Rozwoju

Rafal Wilczek
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