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Protokół Nr 12/2025 

z posiedzenia Komisji  Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny  i Sportu  

Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

18.06.2025  r. 

godz. 11.30, sala 424 

  

 

1. Otwarcie posiedzenia. 

 

Przewodniczący  Komisji, p. Tadeusz Politewicz  otworzył   posiedzenie  Komisji  Ochrony 

Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu Sejmiku Województwa Warmińsko-

Mazurskiego i powitał wszystkich uczestników posiedzenia. Następnie stwierdził wymagane 

kworum. 

Obecni Członkowie Komisji:  

Tadeusz Politewicz – Przewodniczący Komisji, 

Maria Bąkowska, 

Wojciech Cybulski, 

Zbigniew Domżalski, 

Zbigniew Homza – Wiceprzewodniczący Komisji 

Sylwia Jaskulska, 

Łukasz Kochan,  

Elżbieta Ruda,  

Piotr Soćko, 

Katarzyna Sobiech, 

Bogusława Orzechowska, 

Rafał Wilczek,  

Bożenna Ulewicz, 

Ewa Wiśniewska.   

 

2. Zatwierdzenie porządku posiedzenia. 

 

Przewodniczący     Komisji    poinformował,  że   Członkowie   Komisji  otrzymali   porządek 

posiedzenia.  Ponieważ   nie  było   uwag,    poddał  pod  głosowanie przesłany   porządek. 

Za przyjęciem porządku obrad głosowało 13 członków komisji, przeciw – 0,                                

wstrzymało się – 0. 

 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Zatwierdzenie porządku obrad. 

3. Zaopiniowanie materiałów  na XIV sesję Sejmiku, w tym; 

- informacji pn. Ocena zasobów pomocy społecznej województwa warmińsko-mazurskiego                      

za 2024 rok. 

- projektu uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej gminom i powiatom w formie 

dotacji celowej na realizację zadań własnych gmin i powiatów w ramach konkursu „Małe 

granty na infrastrukturę sportową w województwie warmińsko-mazurskim w 2025 r. 

- projekt uchwały ws. wskazania przedstawiciela Sejmiku Województwa Warmińsko-

Mazurskiego do składu Rady Społecznej Szpitala Klinicznego Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych  i Administracji z Warmińsko-Mazurskim Centrum Onkologii w Olsztynie                                                       

( powołanie I). 

 - projekt uchwały ws. wskazania przedstawiciela Sejmiku Województwa Warmińsko-

Mazurskiego do składu Rady Społecznej Szpitala Klinicznego Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych  i Administracji z Warmińsko-Mazurskim Centrum Onkologii w Olsztynie                                                       

( powołanie II). 
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4. Sprawy różne. 

5. Przyjęcie  protokołu nr 11/2025 z 23 maja 2025 r.  

6. Zakończenie posiedzenia.  

 

3. Zaopiniowanie materiałów  na XIV sesję Sejmiku; 

- informacja pn. Ocena zasobów pomocy społecznej województwa warmińsko-

mazurskiego  za 2024 rok. 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

korzystając z prezentacji multimedialnej przedstawiła informację dotyczącą oceny zasobów 

pomocy społecznej województwa warmińsko-mazurskiego za 2024 rok.  Poinformowała, iż 

przygotowali kluczowe informacje dotyczące oferty zasobów pomocy społecznej                                             

w  województwie warmińsko-mazurskim. Stwierdziła, iż dokument, który przygotowali jest 

obszerny i zawiera między innymi dane demograficzne oraz informacje o osobach 

korzystających z pomocy społecznej. Ponadto opisuje zadania ośrodków pomocy społecznej 

(OPS) i powiatowych centrów pomocy rodzinie (PCPR), zasoby instytucjonalne oraz środki 

finansowe dostępne dla gmin i powiatów. Zawiera także informacje o kadrze, aktywności 

jednostek, współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz zadaniach samorządu 

województwa – szczególnie tych bezpośrednio związanych z OPS. Podkreśliła, iż  są to bardzo 

istotne informacje, w tym dane statystyczne za 2023 rok dotyczące naszego województwa. 

Kontynuując poinformowała, iż współczynnik urodzeń w naszym regionie jest jednym                             

z najniższych w kraju – wynosi zaledwie 6,23. Współczynnik dzietności to zaledwie 1,06 – 

najniższy w kraju. Liczba urodzeń spadła o 42% w porównaniu do roku 2011, co jest bardzo 

niepokojącym sygnałem. Dodała, iż dotarli do ciekawego raportu przygotowanego przez 

doktora z Fundacji  Instytut Pokolenia. Jego badania dotyczą kobiet bezdzietnych i motywów 

dla których nie decydują się na posiadanie dzieci. Okazuje się, że przyczyny nie wynikają 

głównie z kwestii finansowych – porównując PKB Izraela i Korei Południowej, które są 

podobne, zauważamy zupełnie różne wskaźniki dzietności. W Izraelu kobiety rodzą średnio 

troje dzieci, a w Korei Południowej – jedno. Głównym powodem braku decyzji o dzieciach jest 

lęk: obawy przed porodem, ryzykiem niepełnosprawności dziecka, trudności ze znalezieniem 

odpowiedniego partnera, a także kwestie związane z zaburzeniami psychicznymi czy 

problemami w rodzinach. Stwierdziła, że jeżeli  chodzi o mieszkańców województwa, sytuacja 

również nie jest optymistyczna. Prognozy wskazują, że do 2060 roku liczba mieszkańców 

spadnie o 26%.  W niektórych gminach, takich jak Bisztynek czy Frombork, spadek ten może 

wynieść nawet 67%. Szczególnie dotyczy to północnych i wschodnich części regionu. 

Jednocześnie przewiduje się, że liczba osób w wieku 80 lat i więcej wzrośnie 2,5-krotnie, co 

będzie oznaczało zwiększone zapotrzebowanie na usługi wsparcia i opieki. Kontynuując 

dodała, iż  zbadali także strukturę rodzin   w województwie warmińsko-mazurskim. Z badania 

wynika, iż od 2011 do 2021 roku liczba rodzin z dziećmi zmniejszyła się o 4,1%. Obecnie około 

10% wszystkich rodzin to rodziny niepełne. Coraz częściej obserwuje się  sytuacje, w których 

ojcowie samotnie wychowują dzieci. Wskaźnik rozwodów w naszym województwie jest  

jednym z najwyższych w kraju – zajmujemy drugie miejsce po województwie 

zachodniopomorskim, a w miastach jesteśmy na pierwszym miejscu. Co ważne, 54% rodzin 

wychowuje jedno dziecko, ponad 35% – dwoje, a tylko około 10% to rodziny wielodzietne. 

Dodała, że jeżeli chodzi o korzystanie z pomocy społecznej, sytuacja wygląda nieco lepiej. 

Liczba osób korzystających z pomocy spadła z 21% w 2001 roku do około 5,5% obecnie. 

Najliczniejszą grupę beneficjentów stanowią osoby długotrwale bezrobotne, samotne,                                  

z uzależnieniami lub niepełnosprawnościami. Wzrasta także liczba rodzin z problemami 

opiekuńczo-wychowawczymi oraz dzieci z zaburzeniami psychicznymi. W dalszej części 

wypowiedzi zwróciła uwagę, że infrastruktura pomocy społecznej utrzymuje się na podobnym 

poziomie – natomiast  brakuje liczby rodzin zastępczych oraz domów pomocy. Podkreśliła, że  
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intensywnie pracują nad tworzeniem centrów usług społecznych – jest to odpowiedź na rosnące 

potrzeby, zwłaszcza w kontekście starzejącego się społeczeństwa. W 2024 roku aż 27 ośrodków 

pomocy społecznej złożyło wnioski  o dofinansowanie takich centrów, które mają rozwiązać 

obecne  problemy. Ponadto promują także rozszerzanie usług świadczonych przez domy 

pomocy społecznej na społeczność lokalną, zwłaszcza w sytuacji braku specjalistów na rynku. 

Dyrektor poinformowała, iż gminy wydatkowały na politykę społeczną ponad 2 miliardy 

złotych, z czego największą część stanowią świadczenia rodzinne 32,8%. Prognozy pokazują, 

że koszty opieki nad osobami starszymi znacznie wzrosły wraz z rosnącą liczbą osób powyżej 

80. roku życia. Także piecza zastępcza i wsparcie dla rodzin zastępczych to obszary 

wymagające pilnej uwagi i finansowego wsparcia. Kadra pracowników pomocy społecznej to 

kolejny poważny problem – w 2024 roku, pracowało 2849 osób, nieco więcej niż rok wcześniej. 

Nadmieniła, iż wiele ośrodków boryka się z brakiem chętnych do pracy, co wiąże się m.in.                      

z niskimi wynagrodzeniami i niskim prestiżem tego zawodu. Ministerstwo pracuje nad 

uregulowaniem płac pracowników socjalnych, co jest konieczne, aby zapobiec dalszemu 

odpływowi kadry. Stwierdziła, iż działania obejmują realizację programów wojewódzkich, 

organizację szkoleń, warsztatów i konferencji, które mają na celu podnoszenie kompetencji 

oraz wspieranie gmin i powiatów. Poinformowała, iż w 2024 roku podpisali 75 umów na łączną 

kwotę ponad 208 milionów złotych w ramach funduszy europejskich. Realizują także projekt 

„Spójna polityka społeczna Warmii i Mazur”, który obejmuje wsparcie centrów usług 

społecznych, doradztwo i rozwój usług lokalnych. Ważnym elementem pracy jest również 

promowanie planów rozwoju usług społecznych w gminach. Dążą do tego, aby każda gmina 

posiadała trzyletni plan działań, spójny z programami samorządu województwa, co pozwoli 

skuteczniej reagować na wyzwania społeczne. 

 

Radna Ewa Wiśniewska zapytała, w jakiej wysokości są wynagrodzenia pracowników pomocy 

społecznej. 

 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż jeszcze nie wiadomo nad jakimi kwotami pracuje ministerstwo, natomiast obecnie 

w ośrodkach pomocy społecznej wynagrodzenia kształtują się na poziomie najniższej krajowej. 

Kolejno poinformowała, iż Regionalny Ośrodek Pomocy Społecznej przede wszystkim 

realizuje programy wojewódzkie, z których wynikają różnego rodzaju działania, takie jak 

doradztwo, konferencje, warsztaty, szkolenia czy działania uświadamiające. Następnie 

wyjaśniła, jak  wygląda to w gminach i powiatach. Pokreśliła, że, prowadzą rozmowy, 

przedstawiają dane i zachęcają do podejmowania konkretnych działań. Uświadamiają, że 

należy zacząć działać w odpowiednim kierunku. Następnie odniosła się do realizacji programu  

Fundusze Europejskie dla Warmii  i Mazur. W województwie warmińsko-mazurskim w 2024 

roku podpisano 75 umów na łączną kwotę ponad 208 milionów złotych. Realizują projekt 

„Spójna polityka społeczna Warmii i Mazur”. To właśnie w jego ramach prowadzą działania 

wspierające centra usług społecznych, a także działania doradcze i usługowe. Zlecili realizację 

57 zadań z zakresu polityki społecznej na łączną kwotę ponad 1 miliona złotych. Z tych działań 

skorzystało 46 tysięcy mieszkańców.  Zachęcają do korzystania z funduszy unijnych, dopóki 

są dostępne, ponieważ zawierają środki zarówno na usługi społeczne, jak i na inwestycje. 

Promują  również tworzenie planów rozwoju usług społecznych oraz idei deinstytucjonalizacji. 

Dodała, iż regionalny ośrodek  posiada trzyletni plan, który w 2025 roku będą   aktualizować. 

Dążą do tego, aby wszystkie gminy miały takie operacyjne plany, pokazujące najważniejsze 

działania na najbliższe lata. Plany te muszą być spójne z  programem wojewódzkim. Realizują  

projekt koordynacyjny, który wspiera gminy i powiaty w rozwoju usług i działań na rzecz 

włączenia społecznego. Ostatni z realizowanych projektów to projekt strategiczny dotyczący 

pieczy zastępczej. Wyjaśniła, że jest on realizowany praktycznie przez wszystkie powiaty i 

obejmuje wsparcie rodzin zastępczych, kandydatów na rodziny zastępcze oraz dzieci 

przebywających w pieczy zastępczej. 
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Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza  przypomniał, iż Pani Dyrektor wspomniała 

o osobach starszych z niepełnosprawnościami i o formach udzielanej im pomocy – zarówno tej 

świadczonej w środowisku lokalnym, jak i w formie instytucjonalnej. Występują zatem dwa 

kierunki działań: pierwszy to wsparcie środowiskowe, drugi – pomoc stacjonarna, czyli 

instytucjonalna.  W tym pierwszym wariancie występują osoby z niepełnosprawnościami                     

w stopniu lekkim lub umiarkowanym – te osoby często są jeszcze w stanie samodzielnie 

funkcjonować, z pewnym wsparciem. Natomiast w przypadku osób starszych                                             

z niepełnosprawnością w stopniu znacznym sytuacja wygląda inaczej. Zdarza się, że rodzina,    

a szczególnie dorosłe dzieci, nie chcą lub nie są w stanie zająć się taką osobą. W związku z tym 

zapytał: jakie mają konkretne pomysły na to, by ten system naprawdę zadziałał? Co zrobić, 

żeby to wszystko nie zostało tylko na papierze, ale zaczęło faktycznie funkcjonować                                     

w praktyce? Dodał, iż Dyrektor wspomniała  o Centrach Usług Społecznych,                                                  

o różnych rozwiązaniach – podkreślił, iż  to wszystko bardzo dobrze brzmi w dokumentach                           

i prezentacjach, ale oczekuje  konkretnych przykładów   działań ,  które pokazują, że ten system 

realnie wspiera osoby potrzebujące. 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż obecnie na terenie województwa działa 5 Centrów Usług Społecznych, natomiast 

27 Ośrodków Pomocy Społecznej chce się przekształcić.  

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza  zapytał,  czy rozważane są także inne 

warianty wsparcia, nie tylko te, o których już mówili. Dodał, iż chciałaby wskazać na przykłady 

z zagranicy – chociażby z Niemiec. Tam funkcjonują tzw. dodatkowe domy opieki, w których 

osoby z niepełnosprawnościami – nawet w stopniu znacznym, poruszające się na wózku – mogą 

samodzielnie funkcjonować. Całe otoczenie jest przystosowane: brak barier 

architektonicznych, dostępność usług, możliwość samodzielnego przemieszczania się, np. do 

lekarza czy sklepu. Zapytał, czy coś takiego jest w ogóle brane pod uwagę w naszym regionie?  

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż są to centra opiekuńczo - mieszkalne, które powstają w województwie.  

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza  dodał, iż mówi się  tutaj o tym drugim 

wariancie pomocy, o którym wspominała dyrektor — o wsparciu w środowisku. Ponadto 

wiadomo, że pielęgniarki powinny się nieustannie kształcić, by być na bieżąco z najnowszymi 

metodami   i standardami opieki. Niestety, nie zawsze mają na to chęć lub możliwości. Zapytał  

z czego to wynika? Podobnie wygląda sytuacja z wieloma opiekunami medycznymi. Często są 

to kobiety, które wcześniej pracowały w zupełnie innych zawodach, na przykład jako 

kosmetyczki, i nie mają żadnego wykształcenia medycznego ani doświadczenia związanego z 

opieką zdrowotną. Zapytał o pomysły na rozwiązanie tych problemów. 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż jeśli chodzi o pielęgniarki, to bezpośrednio się nimi nie zajmują — to nie jest ich 

branża. Głównym obszarem działalności jest kształcenie pracowników socjalnych i pomocy 

społecznej, a także organizowanie licznych szkoleń dla tych grup zawodowych. Kolejno 

poinformowała, że w ubiegłym roku przeprowadzili szkolenia dla pracowników domów 

pomocy społecznej (DPS), skupiające się między innymi na poszanowaniu godności osób 

starszych. W tym kierunku się koncentrują. Dodała, że jeśli chodzi o kształcenie opiekunek,                  

to wie, że Szkoła Policealna im. Prof. Z. Religi  planuje przeprowadzenie dużych szkoleń dla 

opiekunów. Te szkolenia są przygotowywane zgodnie z obowiązującymi standardami                               

i potrzebami rynku. W rozporządzeniu określono również, jak mają być realizowane szkolenia, 

w tym także z zakresu pierwszej pomocy. Dokładnie opisany jest tam schemat, jak takie 
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szkolenie powinno być przeprowadzone. Szkolenie to musi zostać zaakceptowane przez 

właściwe ministerstwo i zgodnie z tym rozporządzeniem zrealizowane. 

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza  dodał, iż na politykę społeczną idą znaczne 

środki, ale brak jest znaczących efektów.  

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

poinformowała, iż  rozmawiają z gminami, które podejmują różne działania na rzecz rodzin. 

Tam, gdzie funkcjonują centra usług społecznych, praca wygląda zupełnie inaczej                                              

i również  łatwiej się współpracuje. 

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza  zapytał, czy Centra Usług Społecznych są 

wzorowane na centrach niemieckich. 

 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż  są to  takie miejsca przekształcone z ośrodków pomocy społecznej, gdzie każda 

osoba może uzyskać pomoc i wsparcie. Tam też koordynuje się różne usługi. 

 

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza zarzucił, iż tymi osobami nikt się nie 

opiekuje. 

 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

poinformowała, iż  tam są świadczone usługi opiekuńcze. Dodała, że są to raczej usługi 

opiekuńcze  i sąsiedzkie realizowane w ramach programów dla gmin, które mają najtrudniejszą 

sytuację materialną, np. programy rządowe. W takich miejscach można znaleźć osobę, która 

będzie pomagać i wspierać rodzinę w opiece nad podopiecznym. 

 

Radna Bożenna Ulewicz zapytała, czy ROPS posiada konkretne dane odnośnie  liczby  osób 

wymagających wsparcia. 
 

Z-ca Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż obecnie prowadzone jest badanie dotyczące sytuacji osób starszych                                       

w województwie warmińsko-mazurskim, zwłaszcza osób samotnych. Wkrótce będą mieli 

dokładne wyniki. Do tej pory prezentowali jedynie ogólne informacje. Pytali gminy                            

o sytuację osób starszych, które  radnym  były prezentowane. Najlepiej gminy znają sytuację 

osób korzystających bezpośrednio z pomocy społecznej, bo te dane są dostępne i mogą nam je 

przekazać. Natomiast nie dysponują pełną wiedzą na temat liczby osób samotnych czy innych, 

które mogą pozostawać niezauważone, a które wymagają wsparcia. 

Radny Wojciech Cybulski zapytał, kto finansuje Centra Usług Społecznych. 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

poinformowała, iż Centra Usług Społecznych finansują gminy z własnych środków.                                  

W pierwszym rzucie był konkurs i gminy mogły się ubiegać o środki rządowe.  

 

Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Katarzyna Koplińska wyjaśniła na 

czym polega różnica pomiędzy Centrum Usług Społecznych, a Ośrodkiem  Pomocy 

Społecznej. Z usług centrum może skorzystać każdy z mieszkańców, natomiast do ośrodków 

pomocy  przychodzą osoby, które mają niskie dochody.  

 

Radny Wojciech Cybulski zapytał, jakiego rodzaju pomoc jest świadczona w centrach. 

 



6 
 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż centra usług społecznych świadczą różnorodną  pomoc w zależności od potrzeb. 

Stwierdziła, iż centra mogą realizować wszystkie usługi jakie sobie zaplanują.  

 

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza  zapytał, czy regionalny ośrodek  sprawuje 

kontrolę nad działalnością CUS oraz w jaki sposób odbywa się ta kontrola; interesowało go 

również,  czy w jej ramach weryfikowane są warunki lokalowe w jakich funkcjonują centra. 

 

Z-ca Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż nie mają uprawnień by kontrolować centra takie uprawnienia mają pracownicy 

wojewody. Środki finansowe przekazywane są przez administrację rządową, a  jeżeli chodzi                 

o środki unijne to przekazuje samorząd województwa i wówczas kontroluje te projekty.  

 

Radny Rafał Wilczek dodał, iż jest poszerzony wachlarz usług, mogą pozyskiwać środki 

dodatkowe, nie ograniczają się tylko do działań pomocowych. 

 

Radny Łukasz Kochan zapytał, czy działania ograniczają się do dziennej pomocy. 

 

 Z-ca Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

wyjaśniła, iż w przypadku prowadzenia mieszkań usługi są świadczone 24 h na dobę.  

 

Radny Wojciech Cybulski,  zapytał czy samorząd województwa jest dystrybutorem środków 

unijnych.  

 

Z-ca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, p. Monika Kocimska –Warczak 

potwierdziła, dodając, iż prowadzone są również usługi doradcze. Natomiast jeżeli chodzi                        

o środki samorządu to wspierają przez organizacje pozarządowe.  

W związku z brakiem  uwag  do ww. informacji   Przewodniczący Komisji zarządził 

głosowanie. Za podjęciem ww. informacji   głosowało 14 członków komisji,  przeciw- 0, 

wstrzymało się – 0.  

                                                              Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 1 

 

 projekt uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej gminom i powiatom w formie 

dotacji celowej na realizację zadań własnych gmin i powiatów w ramach konkursu „Małe 

granty na infrastrukturę sportową w województwie warmińsko-mazurskim w 2025 r. 

Z-ca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, p. Anna Jaroszuk  poinformowała, iż projekt 

uchwały przekazujący środki na dofinansowanie infrastruktury sportowej w gminach                             

jest wynikiem corocznego konkursu, w którym gminy i powiaty składają wnioski o wsparcie 

inwestycji w tym obszarze. Celem konkursu była poprawa stanu oraz rozwój infrastruktury 

sportowej, a także zwiększenie dostępności tych obiekt. Konkurs obejmował  także budowę 

nowych obiektów, jednak ze względu na ograniczoną wysokość dostępnych środków 

finansowych, wsparcie ma charakter niewielki. W roku 2025 do rozdysponowania była kwota 

650 000 zł, która obejmowała  wsparcie 22 inwestycji realizowanych przez naszych 

beneficjentów, głównie z powiatów i gmin z proponowanymi kwotami dofinansowania. 
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Radny Piotr Soćko zapytał, czy  samorząd województwa wspiera również budowę większych 

jednostek lub obiektów sportowych, czy jedynie realizuje program w ramach małych grantów 

w roku 2025? 

Z-ca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, p. Anna Jaroszuk  wyjaśniła, iż   roku 2025  

konkurs dotyczy małych grantów sportowych. Jednak istnieje również ministerialny program 

inwestycyjny, który jest już w toku. W zależności od terminów realizacji tego programu, 

planujemy także w nim uczestniczyć i zaangażować się we wsparcie większych inwestycji. 

Wicemarszałek Województwa, a zarazem członek komisji Katarzyna Sobiech poinformowała, 

iż w projektach infrastrukturalnych 7 mln 200 tys. stanowią środki samorządu województwa.  

Radna Bożenna Ulewicz poprosiła o listę rekomendowanych inwestycji. 

Radny Wojciech Cybulski zapytał, ile ogółem wpłynęło wniosków w ramach konkursu.   

Z-ca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, p. Anna Jaroszuk  poinformowała, iż w 

ramach konkursu wpłynęło 63 wnioski w tym 1 wniosek nie spełnił wymogów, został złożony                                   

po terminie.  Natomiast w  roku 2025,  uzyskały dofinansowanie 22 wnioski. 

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza  zapytał o przyczynę dofinansowania tylko 

22 wniosków. 

Z-ca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, p. Anna Jaroszuk  wyjaśniła, iż przyczyną 

był limit środków finansowych. Podkreśliła, iż  kwota jest ograniczona i wygrywają te wnioski, 

które uzyskają większą liczbę punktów.  

Wicemarszałek Województwa, a zarazem członek komisji Katarzyna Sobiech dodała, iż 

planują dodatkowe środki na pomoc finansową i wówczas otrzyma dofinansowanie większa 

ilość beneficjentów.  

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza  zapytał o skład komisji konkursowej.  

Z-ca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, p. Anna Jaroszuk  wymieniła skład komisji 

konkursowej. 

Wiceprzewodniczący Komisji, p. Zbigniew Homza dodał, iż w komisji brak jest radnego,                        

a wcześniej on uczestniczył w pracach tej komisji.  

Z-ca Dyrektora Departamentu Turystyki i Sportu, p. Anna Jaroszuk  wyjaśniła, iż radny był                     

w komisji konkursowej w zakresie rozwoju kultury fizycznej w ramach konkursu organizacji 

pozarządowych. Natomiast w ww. komisji radny nie uczestniczył.  

 

Radny Piotr Soćko zapytał, czy wiadomo jaka będzie kwota zwiększenia środków na małe 

granty. 

  

Wicemarszałek Województwa, a zarazem członek komisji, p.  Katarzyna Sobiech dodała, iż 

około 200 tys. zł.  

Radny Wojciech Cybulski zwrócił się z prośbą, aby  na przyszłość do materiału dołączyć  

dodatkowe informacje — ponieważ zazwyczaj  w przypadku konkursów dotyczących grantów 
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rozstrzygnięcia trwają, a radni  otrzymują jedynie listę beneficjentów. Zaznaczył, że,  bardzo 

pomocne byłoby, gdyby otrzymywali również informacje o liczbie złożonych wniosków oraz 

o tym, którzy potencjalni beneficjenci — czy to samorządy, czy inne podmioty — zostali 

odrzuceni. Dzięki temu mieliby pełniejszy obraz przebiegu konkursu i mogliby lepiej 

zrozumieć skalę zainteresowania programem. 

Przewodniczący Komisji zarządził głosowanie nad ww. projektem uchwały. Za podjęciem 

projektu uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej gminom i powiatom w formie 

dotacji celowej na realizację zadań własnych gmin i powiatów w ramach konkursu „Małe 

granty na infrastrukturę sportową w województwie warmińsko-mazurskim w 2025 r,   

głosowało 11 członków komisji,  przeciw- 0, wstrzymało się – 3.  

 

                                                               Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 2 

 

 projekt uchwały ws. wskazania przedstawiciela Sejmiku Województwa Warmińsko-

Mazurskiego do składu Rady Społecznej Szpitala Klinicznego Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji z Warmińsko-Mazurskim Centrum Onkologii                             

w Olsztynie. 

Przewodniczący Komisji poinformował, iż punktem obrad jest uchwała w sprawie wskazania 

przedstawiciela Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego do składu Rady Społecznej 

Szpitala Klinicznego MSWiA z Warmińsko-Mazurskim  Centrum Onkologii w Olsztynie.        

Następnie wyjaśnił, iż w związku z odwołaniem  pana Jarosława Sarnowskiego  proponuje się 

powołanie na to stanowisko, p. Agnieszkę Górską jako przedstawiciela Sejmiku. 

Wicemarszałek Województwa, a zarazem członek komisji, p. Sylwia Jaskulska poinformowała  

iż jako wicemarszałek nadzorująca służbę zdrowia złożyła wniosek, ponieważ Pani Rektor jest 

zaangażowana w proces tworzenia kierunku pielęgniarstwa. Dlatego ważne jest, aby miała stały 

kontakt zarówno z jednostką szpitala MSWiA, jak i z Zarządem. W związku z tym poprosiła                 

o wsparcie tego rozwiązania, ponieważ zależy jej na merytorycznym podejściu oraz                              

na współpracy z doświadczonymi specjalistami, a nie jedynie na formalnym wypełnianiu 

obowiązków. 

Przewodniczący Komisji zarządził głosowanie nad ww. projektem uchwały.  Za podjęciem ww. 

projektu uchwały głosowało 6 członków komisji,  przeciw- 1, wstrzymało się – 7.  

 

                                                              Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 3 

 

 projekt uchwały ws. wskazania przedstawiciela Sejmiku Województwa Warmińsko-

Mazurskiego do składu Rady Społecznej Szpitala Klinicznego Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych  i Administracji z Warmińsko-Mazurskim Centrum Onkologii                                       

w Olsztynie. 

Przewodniczący Komisji poinformował, iż kolejny projekt uchwały w sprawie wskazania 

przedstawiciela Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego do składu Rady Społecznej 

Szpitala Klinicznego MSWiA z Warmińsko-Mazurskim Centrum Onkologii w Olsztynie 

dotyczy powołania w miejsce zmarłego Jana Harhaja dyrektora Łukasza Łukaszewskiego.                                    

W związku z brakiem pytań zarządził głosowanie  nad ww. projektem uchwały. Za podjęciem 

ww. projektu uchwały głosowało 6 członków komisji,  przeciw- 0, wstrzymało się – 8.  

 

                                                              Uchwała Komisji stanowi załącznik nr 4 
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4.  Sprawy różne. 

 

  Spraw różnych nie zgłoszono. 

 

5.  Przyjęcie  protokołu nr 11/2025 z 23 maja  2025 r.  

 

Przewodniczący Komisji zapytał, czy są uwagi do Protokołu nr 11/2025                                                             

z  23 maja 2025 r.    W związku  z brakiem innych  uwag Przewodniczący Komisji  zarządził 

głosowanie nad przyjęciem protokołu. Za  przyjęciem protokołu  głosowało – 14 Członków 

Komisji,  przeciw - 0,  wstrzymało się – 0. 

 

6. Zakończenie posiedzenia. 

 

Przewodniczący Komisji  podziękował wszystkim uczestnikom za udział                                                        

w obradach i zakończył posiedzenie Komisji. 

       

 

 

 

    Przewodniczący Komisji  

 

 

  /-/   Tadeusz Politewicz 

 

 

 

 

 

 

Protokołowała: 

 

Mirosława Baran-Styczyszyn 
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Załącznik Nr 1 

do Protokołu Nr 12/2025 

z posiedzenia Komisji 

Ochrony Zdrowia,  

  Polityki Społecznej,  

  Rodziny i Sportu, 

18.06.2025 r 

 

 

Uchwała Nr 12/35/25 

Komisji Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu  

Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r. 

 

opiniująca  informację pn. „Ocena zasobów pomocy społecznej województwa warmińsko-

mazurskiego za 2024 rok.  

 

 

Na podstawie § 31 pkt. 2 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

(Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm. ) uchwala się, co następuje: 

 

 

§ 1. 

 

Komisja Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu pozytywnie zaopiniowała 

ww. informację.  

 

§ 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

§ 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

Przewodniczący Komisji  

Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, 

 Rodziny i Sportu 

 

 

/-/Tadeusz Politewicz  
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Załącznik Nr 2 

do Protokołu Nr 12/2025 

z posiedzenia Komisji 

Ochrony Zdrowia,  

  Polityki Społecznej,  

  Rodziny i Sportu, 

18.06.2025 r 

 

Uchwała Nr 12/36/25 

Komisji Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu  

Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r. 

 

opiniująca projekt uchwały  w sprawie  udzielenia pomocy finansowej gminom                                    

i powiatom w formie dotacji celowej na realizację zadań własnych gmin i powiatów                         

w ramach konkursu „Małe granty na infrastrukturę sportową w województwie 

warmińsko-mazurskim w 2025 r. 

Na podstawie § 31 pkt. 2 i 3 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

(Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm. ) uchwala się, co następuje: 

 

 

§ 1. 

Komisja Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu pozytywnie zaopiniowała 

ww. projekt uchwały.  

 

§ 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

§ 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

Przewodniczący Komisji  

Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, 

 Rodziny i Sportu 

 

 

/-/Tadeusz Politewicz  
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Załącznik Nr 3 

do Protokołu Nr 12/2025 

z posiedzenia Komisji 

Ochrony Zdrowia,  

  Polityki Społecznej,  

  Rodziny i Sportu, 

18.06.2025 r 

 

 

Uchwała Nr 12/37/25 

Komisji Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu  

Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r. 

 

opiniująca projekt uchwały  w sprawie  wskazania przedstawiciela Sejmiku 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego do składu Rady Społecznej Szpitala Klinicznego 

Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji    z Warmińsko-Mazurskim Centrum 

Onkologii w Olsztynie.  

Na podstawie § 31 pkt. 2 i 3 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

(Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm. ) uchwala się, co następuje: 

 

 

§ 1. 

Komisja Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu pozytywnie zaopiniowała 

ww. projekt uchwały.  

 

§ 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

§ 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

Przewodniczący Komisji  

Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, 

 Rodziny i Sportu 

 

 

/-/Tadeusz Politewicz 
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Załącznik Nr 4 

do Protokołu Nr 12/2025 

z posiedzenia Komisji 

Ochrony Zdrowia,  

  Polityki Społecznej,  

  Rodziny i Sportu, 

18.06.2025 r 

 

 

Uchwała Nr 12/38/25 

Komisji Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu  

Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

z dnia 18 czerwca 2025 r. 

 

opiniująca projekt uchwały  w sprawie  uchwały ws. wskazania przedstawiciela Sejmiku 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego do składu Rady Społecznej Szpitala Klinicznego 

Ministerstwa Spraw Wewnętrznych   i Administracji z Warmińsko-Mazurskim Centrum 

Onkologii w Olsztynie. 

Na podstawie § 31 pkt. 2 i 3 Statutu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

(Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2016 r., poz. 4971 ze zm. ) uchwala się, co następuje: 

 

 

§ 1. 

Komisja Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, Rodziny i Sportu pozytywnie zaopiniowała 

ww. projekt uchwały.  

 

§ 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji. 

 

§ 3. 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

Przewodniczący Komisji  

Ochrony Zdrowia, Polityki Społecznej, 

 Rodziny i Sportu 

 

 

/-/Tadeusz Politewicz  
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